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Enabled Active Learning)
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Perche la Educazione per la Vita e la
Palestra dell’Innovazione?

Un Mondo Complesso
in Cambiamento e in Crisi

M.mdbdkiﬁl!.ﬂrx



Progressi Scientifici
e Tecnologici Multipli

Internet delle Cose
Internet of Everything

Multi-piattaforme

(hardware / software) Phyrtuality

(Physical + Virtual)

Cloud Computing

Big, Open Data e Contenuto
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Tendenze sul Lavoro USA (Automatizzazione)

Lavori orientati alla creativita — dal 10% al 30% dell’economia
Lavori fisici di routine — da quasi il 60% al 25% dell’economia (declino della manifattura)
Lavori nei servizi di routine — dal 20% al 45% di tutti 1 lavori

Routine-oriented and crea -oriented jobs
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Classificazione del Lavoro: orientato alla creativita e orientato alla routine: (a) fisico di routine (es.
assemblaggio di pianta automotrice); (b) servizi di routine (es. impiegato, commercialista, addetto alle
buste paga); e (c) risorse di routine (es. minatori di carbone)

Roger Martin, http://blogs.hbr.org/2012/02/the-us-needs-to-make-more-jobs/




ITALIA: CRISI E OPPORTUNITA

Crisis =« Crisis

risis Crisis Crisis

Il settore industriale
contribuisce al 25%

(3 del PIL italiano e al
=) 30,7% della forza

Crisis

Crisis

f % Crisis
Crisis

The Chinese word for crisis
shares a character with the

Crisis

word for opportunity. CRISl E . . lavoro (2010)
OPPORTUNITA . ECCELLENZA TRTE
1% @ . & B NELDISEGNO

&«

3 vk

¥
K

A YENIEY:  FORTE CRESCITA DEL ' "%y INDUSTRIA
- 4.3% del PI SETTORE SOCIALE = .4 PRODUTTIVA

650 mila ac \Q

4 milioni di :\

SOLIDARIETA P CAPACITA

INTERGENERAZIONALE % SCIENTIFICAE
TECNOLOGICA

IMPRENDITORIA
STRANIERA PATRIMONIO

STORICO

Quasi 500 mila impres€
7.8% del totale (2013)
e T Il paese
-9 WEEREE  numero di World Heritage | T
ol Sites in the world - 47
(Unesco)

*hyrtueu

Palestra dell'lnnovazione



Bisogno di un Pensiero Aperto e di una
Educazione per la Vita
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Nutrire il Pensiero Aperto e le Attitudine

Sperimentare

Curiosita Collaborare

Ricercare Essere all’erta
Relazionarsi Preparare la Fortuna

(happenstance)

Motivazione Aspirazioni

Crederci Passione
(self-efficacy)

Alimentare il Fuoco Interno
Resilience ed

Stato di Flow Antifragility

“In the Zone” Determinazione




Contrastare il Pensiero Chiuso




Otto competenze chiave per la
vita nel 21° secolo secondo la
Comunita Europea

Competenze Chiave secondo I’Europa e ’Italia

1. Comunicazione nella
madrelingua

Otto competenze chiave di
cittadinanza da acquisire al
termine dell’istruzione
obbligatoria (Italia)

2. Comunicazione nelle lingue
straniere

| . Imparare ad imparare

2. Progettare

3. Competenza matematica e
competenze di base in scienza e
tecnologia

3. Comunicare

4. Collaborare e partecipare

4. Competenza digitale

5. Imparare a imparare

5. Agire in modo autonomo e
responsabile

6. Competenze sociali e civiche

6. Risolvere problemi

7. Spirito di iniziativa e
imprenditorialita

7. Individuare collegamenti e
relazioni

8. Consapevolezza ed espressione
culturale.

8. Acquisire ed interpretare
I’informazione

Source. Raccomandazione del Parlamento Europeo ¢
del Consiglio "Relativa a competenze chiave per
l'apprendimento permanente” (2006/962/CE),
http://eur-lex.europa.cu/legal-

content/IT/TXT/PDF/ ?uri=CELEX:32006H0962 & fro
m=IT

Source. Decreto n.139 del 22 Agosto 2007
“Regolamento recante norme in materia di
adempimento dell’obbligo di istruzione, ai sensi

dell’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre

2006, n.296
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- H. Gardner - 5 Menti per il 21° Secolo

Mente Sintetizante
Mente Disciplinata

5 Menti
per il 21°
Secolo

/
Mente Creativa Mente Etica
\
\J
Mente Rispettosa
J
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Conoscenza
Standardizzata

Aspetti
Caratteriali
Positivi

Life Skills
(Competenze
Chiavi)

Lungo
I’Arco
della Vita

Tutti
I’ Ambiti
della Vita
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Per un
Sviluppo
Profondo
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“Bhyrtual

Palestra dell'Innovazione

Un Luogo Dove Praticare
I’Educazione per la Vita




Palestra dell'Innovazione

CHE COS’E

¢ un ambiente fisico-virtuale per 1''lnnovazione e l'educazione per la vita

¢ una palestra per l'apprendimento esperienziale e la pratica dell'innovazione in
tutte le sue espressioni: innovazione tecnologica, sociale, civica e personale

¢ uno spazio aperto al territorio, al mondo della scuola, alle imprese, alle
universita, che ha come cuore pulsante 1 giovani

¢ un luogo di incontro tra vecchie e nuove professioni dove si parla 1l linguaggio
della fabbricazione (tradizionale e digitale), della sperimentazione e della
creativita per stimolare la crescita professionale, 1’auto imprenditorialita ed
esercitare le competenze del 21° secolo.
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Palestra dell'Innovazione

Terzo piano




Maondo Digitale
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PARTE NON VISIBILE DEL PROBLEMA
CAUSE PROFONDE




FOMDATICNE
Maondo Digitale

Progettazione (Lego Serious Play)
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Team-Building and Leadership (Zometool)




F MDA TIONE
Maondo Digitale

Team-Building and Leadership (Toobez)
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FOMDATICNE
Maondo Digitale

Robotics Centre
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Giada Cesareo

IIS Diaz di Roma Susanna Picchiami

IIS Diaz di Roma

8 Mohamed Haiba

Alessio Di Brigida yFondazione Mondo Digitale

Ingegneria,
La Sapienza

Marco Borghetti
Sartoria Borghetti

Emanuele Alfano Alice 1cchiami
ITIS Galilei di Roma Roma
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Enrichin ople's lives through knowledge, art,
solida nts :ned%ommunlty bulﬁlmg for socgal
innovation.

WHAT IS PHYRTUAL? CREATE A PROJECT SUPPORT A PROJECT

MOST ACTIVES MOST RECENTS

an amazing way to discover and defend Progetto creato per la simulazione reale di
our wonderful planet donazioni

NONNI SU INTERNET SAVE THE EARTH PROGETTO SIMULAZIONE
FMD MATTIA COLA A.HAIBA

Corsl di alfabetizzazione digitale per Nature is Is somethlng

over 60 con Il modello di extraordinary, ad, by flimsy and

apprendimento intergenerazionale. ge?clses LawsI whfchré humarl\hachtévlty is
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ﬂ FUNDING CAMPAIGNS

COLLECTED 5% COLLECTED 46% COLLECTED 5%
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REMAINING 1,295 € REMAINING 588 € REMAINING 1,900 €

IL NOSTRO CUORE SU DUE NEED TO LEARN
COMPUTER WORLD!
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LA RETE NAZIONALE DELLE PALESTRE DELL’ INNOVAZIONE

Per una cultura diffusa dell’educazione [aonls | Osterreich oliNB

. Schweiz ) W  Austria g M

per la vita Suisse —~ N
F« SB-\{m;u/

le palestre possono nascere in ogni scuola, aperte a territorio e
cittadini, per allineare istruzione e formazione alle sfide del
21° secolo

\
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Herz
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CONFIGURABILI, EVOLUTIVE, INCLUSIVE E DAL
BASSO

ad oggi hanno aderito 90 scuole in 17 regioni italiane

piccoli comuni come Santo Stefano Belbo (Cuneo) o Castel 'Tynheman Sea
Frentano (Chieti), con poco piu di 4.000 abitanti, e citta

metropolitane, come Roma o Napoli. p&wg
Il movimento di innovazione da basso ¢ su o

www.innovationgym.org 5
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