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Tante Innovazioni in Corso nel Mondo della Scuola 



Le Classi Senza Aula 



TEAL (Technology 

Enabled Active Learning) 

Classroom 

Aula TEAL – Istituto Fermi, Mantova 

Peter Dourmashkin 

 Physics Department MIT  

 



Book in Progress –  

Istituto Majorana di Brindisi 



Flipped Classroom 

Classe Capovolta 



 

Perche la Educazione per la Vita e la 

Palestra dell’Innovazione? 

 

Un Mondo Complesso  

in Cambiamento e in Crisi 



Multi-piattaforme 

(hardware / software) 

Multi-modalità Cognitiva  

Phyrtuality  

(Physical + Virtual) 

Big, Open Data e Contenuto 

Progressi Scientifici  

e Tecnologici Multipli 

Forte Cambiamento Scientifico e Tecnologico 

Internet delle Cose 

Internet of Everything 

Cloud Computing 



Italia – un Mondo in Crisi (2013) 

Crisi Economica, 

Evasione, Corruzione 

Invecchiamento della 

Popolazione 

Egoismo Individuale 

 e Corporativo 

Giovani – Precarietà, 

Disoccupazione 

Neets 

Debolezze dell’educazione 

 per il 21° secolo 

Debolezze  

Istituzionali 

Ambiente Migrazioni 

Disoccupati – 

>38% (15-29 anni) 

NEET –2 milioni 

(15-29 anni) 

Precari – 

>3.3 milioni 

-26.000 imprese  
(2012) 

Costo della corruzione – 

€60 miliardi 

Evasione fiscale – 

€180 miliardi 

Conflitto di 

interesse 

Debito – 126% PIL 

>24% over 60 (2000) 

>35% over 60 (2025) 

Stranieri in Italia – 

5.4 milione (Gen 2012) 

L’Italia centra target -7% 

emissioni (2008 - 2012) 

480 mln di tondi CO2 

(limite 483) 

Tagli -8 miliardi  

dal 2008 



Italia – un Mondo di Opportunità 

Crisi è Opportunità 

Solidarietà 

Intergenerazionale 

Forte Crescita del 

Settore Sociale 

Eccellenza nel 

Disegno 

Capacità 

Scientifica e 

Tecnologica  

Patrimonio 

Storico 

Industria 

Produttiva 

Imprenditoria 

Straniera 

Il paese con il più grande 

numero luoghi dichiarati 

Patrimonio Mondiale – 47 

(UNESCO) 

Il settore industriale 

contribuisce al 25% del 

PIL italiano e con il 

30.7% della forza  

lavoro (2010) 

€ 67 miliardi 

4.3% del PIL 

650 mila addetti 

4 milioni di volontari 

Quasi 500 mila imprese 

7.8% del totale (2013) 

La parola cinese per 
crisi condivide un 

carattere con la parola 
opportunità 



Roger Martin, http://blogs.hbr.org/2012/02/the-us-needs-to-make-more-jobs/ 

Lavori orientati alla creatività – dal 10% al 30% dell’economia 

Lavori fisici di routine – da quasi il 60% al 25% dell’economia (declino della manifattura) 

Lavori nei servizi di routine – dal 20% al  45% di tutti i lavori 

Classificazione del Lavoro:  orientato alla creatività e orientato alla routine: (a) fisico di routine (es. 

assemblaggio di pianta automotrice); (b) servizi di routine (es. impiegato, commercialista, addetto alle 

buste paga); e (c) risorse di routine (es. minatori di carbone) 

Tendenze sul Lavoro USA (Automatizzazione)  



ITALIA: CRISI E OPPORTUNITÀ 

CRISI E 

OPPORTUNITÀ 

SOLIDARIETÀ 

INTERGENERAZIONALE 

FORTE CRESCITA DEL 

SETTORE SOCIALE 

ECCELLENZA 

NEL DISEGNO 

CAPACITÀ 

SCIENTIFICA E 

TECNOLOGICA  

PATRIMONIO 

STORICO 

INDUSTRIA 

PRODUTTIVA 

IMPRENDITORIA 

STRANIERA 

Il paese con il più grande 

numero di World Heritage 

Sites in the world – 47 

(Unesco) 

Il settore industriale 

contribuisce al 25% 

del PIL italiano e al 

30,7% della forza 

lavoro (2010) 

€ 67 miliardi 

4.3% del PIL 

650 mila addetti 

4 milioni di volontari 

Quasi 500 mila imprese 

7.8% del totale (2013) 



Bisogno di un Pensiero Aperto e di una 

Educazione per la Vita 



Nutrire il Pensiero Aperto e le Attitudine 

Curiosità 

Sperimentare 

Ricercare Essere all’erta 

Collaborare 

Relazionarsi Preparare la Fortuna 

(happenstance) 

Motivazione Aspirazioni 

Passione Crederci  

(self-efficacy) 

Stato di Flow 

“In the Zone” 

Alimentare il Fuoco Interno 
Resilience ed 

Antifragility 
Determinazione 



Contrastare il Pensiero Chiuso  



Competenze Chiave secondo l’Europa e l’Italia 



H. Gardner -  5 Menti per il 21° Secolo 

 5 Menti 

per il 21° 

Secolo 

Mente Disciplinatà 

 

Mente Sintetizante 

 

 

Mente Etica 
Mente Creativa 

 

 

 

 

Mente Rispettosa 

 

 

 



Educazione per la Vita 

Oggi 

Conoscenza 

Standardizzata  

Life Skills 

(Competenze 

Chiavi) 

Aspetti 

Caratteriali 

Positivi 

+ 

Lungo 

l’Arco 

della Vita 

Tutti 

l’Ambiti 

della Vita 

Per un 

Sviluppo 

Profondo 



Un Luogo Dove Praticare 

l’Educazione per la Vita 



CHE COS’È 

 è un ambiente fisico-virtuale per l'innovazione e l'educazione per la vita  

 è una palestra  per l'apprendimento esperienziale e la pratica dell'innovazione in 

tutte le sue espressioni: innovazione tecnologica, sociale,  civica e personale 

 è uno spazio aperto al territorio, al mondo della scuola, alle imprese, alle 

università, che ha come cuore pulsante i giovani  

 è un luogo di incontro tra vecchie e nuove professioni dove si parla il linguaggio 

della fabbricazione (tradizionale e digitale), della sperimentazione e della 

creatività per stimolare la crescita professionale, l’auto imprenditorialità ed 

esercitare le competenze del 21° secolo. 





Auto-consapevolezza 



                                 Problem Solving 

 Individuare le cause profonde dei problemi e trovare le soluzioni 



Progettazione (Lego Serious Play) 



Team-Building and Leadership (Zometool) 



Team-Building and Leadership (Toobez) 



Robotics Centre 



FabLab 



Sartoria Innovativa Phyrtual 



Susanna Picchiami 

IIS Diaz di Roma 

Giada Cesareo 

IIS Diaz di Roma 

Emanuele Alfano 

ITIS Galilei di Roma 

Mohamed Haiba 

Fondazione Mondo Digitale 

Alice Picchiami 

Roma 

Marco Borghetti 

Sartoria Borghetti 

Alessio Di Brigida 

Ingegneria,  

La Sapienza 

 



Radicamento nel Territorio, che è Parte della Palestra 



Collegato al Mondo 



Phyrtual.org per l’Innovazione Sociale (Crowdfunding) 



 

Cloud della 

Solidarietà 

 

Integrazione di Ambienti Fisici e Virtuali - Phyrtuality 

+ 



 

 
 

 

 

 

 

LA RETE NAZIONALE DELLE PALESTRE DELL’INNOVAZIONE 

Per una cultura diffusa dell’educazione  

per la vita  

le palestre possono nascere in ogni scuola, aperte a territorio e 

cittadini, per allineare istruzione e formazione alle sfide del 

21° secolo 

CONFIGURABILI, EVOLUTIVE, INCLUSIVE E DAL 

BASSO 

 

ad oggi hanno aderito 90 scuole in 17 regioni italiane  

piccoli comuni come Santo Stefano Belbo (Cuneo) o Castel 

Frentano (Chieti), con poco più di 4.000 abitanti, e città 

metropolitane, come Roma o Napoli.  

Il movimento di innovazione da basso è su 

www.innovationgym.org 

http://www.innovationgym.org/


Grazie!!! 


